
מנמ”ר יקר, 
אנחנו שמחים להזמין אותך להגיש את מועמדותך להערכה של המנמ”רים 
  2019 לשנת   IT Award-ה מפעל  של  האישי  החלק  במסגרת  בישראל 

)המנמ”ר המצטיין לשנת 2019 בהתאם למגזר  שאליו אתה משתייך(. 
תפקיד המנמ”ר הוא אולי המורכב ביותר מבין תפקידי ה-C בארגון והוא רב 
מימדי.  לצורך הבחירה במנמ”ר השנה 2019 התמקדנו בארבעה מרחבים:

המנמ”ר   Chief Digital Officer (CDO( בנושא   נתמקד  השנה  גם   .1
אלא  המידע  מערכות  של  השוטף  בתפעול  רק  עוסק  שלא  החדש 
מוביל ומסייע בהנגשת המידע בכל המדיות הדיגיטליות של הארגון, 
 וכן בכל ערוצי ההפצה, החל מרשתות חברתיות וכלה בעולם המובייל.

לאופי  בהתאם  הערכה  תעודות  מספר  יוענקו  זו  חדשה  בקטגוריה 
הארגון וגודלו. 

מרחב הפעילות העסקית/תפעולית – תרומת המנמ”ר להנהלת הארגון,  	.2
הובלה של יצירת ערך ארגוני באמצעות השימוש בטכנולוגיות מידע, או – 

ברוח הזמן, חסכונות תפעוליים שנבעו מיישומי IT בארגון.
ביחידות  עובדים  של  והנעה  הובלה  ניהול,   – התעסוקתי/אנושי  המרחב  	.3
האתגר   – מורכבים  שינויים  הובלת  ובמיוחד  ומסביבן  המחשב 

האולטימטיבי.
המרחב הטכנולוגי – הבטחת העדכניות והרלוונטיות הטכנית. 	.4

2020

יהודה קונפורטס, עורך ראשי, אנשים ומחשבים

איך מגישים מועמדות:
מצגת של 4 שקפים )חובה(: 	.1

א. “תעודת זהות”  	
          אישית וארגונית

ב. הישגים בפועל בפעילות 	 	
     העסקית/דיגיטלית בשנים 	

     האחרונות
ג. הישגים בפועל בתחום  	 

     התעסוקתי/אנושי באותה
    תקופה

ד. הישגים בתחום הטכנולוגי 	 
    באותה תקופה 

מכתב המלצה מטעם מנכ”ל  	.2
הארגון בו מכהן או מכהנת 

המנמ”ר )מומלץ(
תיעוד נוסף להשלמת תיאור  	.3

ההישגים )לא חובה, לפי 
בחירת המועמד(.

פרופ' גדי אריאב
אוניברסיטת ת”א 

יו”ר ועדת  השופטים

KICKOFF
 טקס הכתרת המנמ”ר המצטיין לשנת 2019 

ינואר 2020 המנמ"ר המצטיין

Yehudak@pc.co.il -נא לשלוח מייל ל
בצירוף המסמכים ותמונה עדכנית

החלה ההרשמה 
להגשת מועמדות
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